職　務　経　歴　書

        

××××年×月×日現在         

氏名：○○　○○

－職務経歴　概略－

	199×年×月
	～
	200×年×月
	株式会社〇〇〇情報システム　1課

	200×年×月　
	～
	200×年×月
	２課

	200×年×月
	～
	200×年×月
	□□□□コンサルティング株式会社　××部門

	
	
	
	現在に至る


－開発経歴－

199×年×月～200×年×月　（株式会社〇〇〇情報システム）
業務内容：　大手SIerからの業務系システム受託開発　職種：システムエンジニア
	開発期間
	業界
	プロジェクト名・内容
	担当業務
	環境
	役割・PJ規模

	199×年×月

～

199×年×月

（×ヶ月）
	金融

生命保険
	企業年金システム構築プロジェクト

・○○をオンラインで△△するシステム
	プログラミング


	日立メインフレーム

COBOL85

VOS3
	メンバー

プロジェクトメンバー

約50名

	200×年×月

～

200×年×月

（×ヶ月）
	金融

クレジットカード
	第3次オンラインシステム構築プロジェクト

・基幹制御系サブシステム
	基本設計

詳細設計
	富士通メインフレーム

COBOL

MSP

AIM(DB
	チームリーダー

プロジェクトメンバー

約100名

	200×年×月

　　　～

200×年×月

（×ヶ月）
	金融

クレジットカード
	第3次オンラインシステム構築プロジェクト

・加盟店決済処理

・リボルビング会員管理
	基本設計

詳細設計

進捗管理

導入サポート
	富士通メインフレーム

COBOL

MSP

AIM(DB)
	チームリーダー

プロジェクトメンバー約300名


200×年×月～200×年×月　（□□□□コンサルティング株式会社）
業務内容：　ERP導入およびBPRを中心としたコンサルティング　職種：ERPコンサルタント
	開発期間
	業界
	プロジェクト名・内容
	担当業務
	環境
	役割・PJ規模

	200×年×月

～

200×年×月

（×ヶ月）
	食品メーカー
	ERP(SAP　R/3)導入プロジェクト(FI)
・テスト、本番移行、運用サポートを担当
	テストリード

下位者教育

導入サポート
	SAP R/3
ABAP

HULFT

UNIX

Oracle(DB)
	メンバー

プロジェクトメンバー

12名

	200×年×月

～

200×年×月

（×ヶ月）
	自社
	社内SAP導入方法論の社内向けトレーニング
・管理会計領域を中心に研修講師としてパートナー（200名）に対して、管理会計モジュールの説明、および会計の研修を行う
	方法論の理解

プログラムの開発

トレーニング
	SAP R/3
ABAP


	チームリーダー

プロジェクトメンバー

3名

	200×年×月

～

200×年×月

（×ヶ月）
	家電メーカー
	管理会計(CO) 基幹業務統合システム導入プロジェクト

・管理会計を主とし、部門別予実損益管理、製品別予実損益管理の新業務要件・新業務フロー定義、システム実
装、テストを担当する。
	コンサルティング

計画立案

FIT&GAP分析

設計・開発
テスト・本稼動
	SAP R/3
ABAP


	チームリーダー

プロジェクトメンバー

30名



	200×年×月

　　　～

200×年×月

現在

（×ヶ月）
	精密機械メーカー
	会計システム(FI/CO) バージョンアップ
・業務、システム移行サポートを担当
	コンサルティング

計画立案

FIT&GAP分析


	SAP R/3
	チームリーダー

プロジェクトメンバー10名


－得意分野－　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　－保有資格－

	19××年×月
	情報処理技術者第一種

	20××年×月
	TOEIC８００点

	20××年×月
	SAP R/3　FI認定コンサルタント

	20××年×月
	SAP R/3　CO認定コンサルタント


ERP(R/3)を用いた主に製造業向け会計に関わるITコンサルティングの提案、計画立案、設計、構築、導入を得意としております。
また、プロジェクトマネジメントを得意としております。

－自己PR－

SEとして〇年、コンサルタントとして×年、通算〇〇年の実務経験の中で、メインフレーム、PC、オープン系システムでの設計～導入経験を持っております。
ERPに関しては、SAP R/3　FI、CO認定コンサルタントの資格をもち、要求分析から設計・開発、運用・保守までの一貫した業務を経験し、SAP導入を複数同時にマネージしたことがあります。

今後は、難易度の高いプロジェクトを成功させてきた自身の能力を生かし、ＥＲＰでのチームマネジメント経験、
さらには会計知識をベースとして、幅広い役割を担っていきたいと考えております。
以上
