職　務　経　歴　書
××××年×月×日現在

氏名：○○　○○
－職務経歴　概略－

	20**年 *月
	～
	20**年 *月
	株式会社○○　　営業部

	
	
	
	現在に至る


－職務経歴－

■20××年×月～現在
株式会社 ○○　　　
【事業内容：保険商品の販売／資本金：○億円／売上高：△億円／従業員：×名】
	20**年 *月

　　～

20**年 *月
（×年×ヶ月）
	株式会社 ○○　営業部
大阪第一営業部配属

 社員数1,000名以上の大手法人企業向けに損害保険によるリスクマネジメントの営業活動を行っていました。

●担当製品（サービス）：

 企業買収における損害保険、リコール時の損害保険などビジネス上のリスクマネジメントとしての各種損害保険

●営業スタイル：新規顧客開拓80％　既存顧客フォロー　20％

●担当業界：一部上場の大手企業（金融・証券）の法人契約

●担当エリア：　大阪・京都・兵庫エリア

＜営業実績＞

199X年　年間売上△△千万円、目標達成率○○○％、年間新規契約数　×件

200X年　年間売上△△千万円、目標達成率○○○％、年間新規契約数　×件

 　　　　　

 　　　　　199X年　新人賞受賞※新人売上歴代2位

 　　　　　199X年　年間MVP賞受賞※年間売上高歴代1位


－得意分野－　　　　　　　　　　　　　　　　　　　－保有資格－

	20**年**月
	2級ファイナンシャル・プランニング技能検定　取得


· 営業力

目標を達成するまで絶対に諦めない精神力と、目標達成までのプロセス設計に自信があります。入社以来●年連続で年間目標を達成し続けることができました。今後も成長意欲を持ち続け、営業力を培っていきます。
· 分析力

業界ごと、企業ごとに異なる特徴を掴み、その企業が今どんな状況で、今後どのようなリスクを受ける可能性があるのかなどについて新聞やニュースから情報を収集し、分析して最良のプロセスを提案することに自信があります。
－自己PR－

私は、現職ではビジネス上のリスクマネジメントのための損害保険を提供する営業活動を〇年間経験しました。業務では新規顧客を開拓する営業活動を行う割合が高く、顧客折衝に関わるスキルを磨き上げる必要がありましたので、お客様の情報について事前に調査することに力を入れており、そうすることでお客様にお役立てる最適な保険プランをご提案できると自負しております。今後は、これまでに培った経験を活かし、人材育成やチーム全体の売上管理などのマネジメントを行って参りたいと考えております。現職では法人向けの営業活動を行っておりますが、個人営業にシフトしても同等以上の結果を残せるよう努力して参ります。消費者全体の生活の安心に繋がる貴社の保険商品をより多くの方々に広めたいと思っております。
以上
